STATUT

GIMNAZJUM PUBLICZNEGO W DUBECZNIE

Podstawa prawna

1.

2.

9.

Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemigwiaty ( tekst jednolity Dz. U. z 2003 r.
Nr 137, poz. 1304 ).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczydiédkst jednolity Dz. U. Nr 118 z
2003 r. poz. 1112 p&niejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym ( tekst jednolity Dz. U. z
1996. Nr 13, poz. 74 z poiejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. - przepisy wprova@gde reforng ustroju szkolnego
(Dz. U. z1999r. Nr 12 , poz. 96).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 m&l@r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraziputych szkét( Dz. U. Nr 61,
poz.624) oraz Rozpagdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dia
stycznia 2002r.zmienigge rozporadzenie w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz Nr 10, poz.96)
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 graddd02 r. w sprawie
0golnych przepisow bezpieardwa i higieny w szkotach i placéwkach publicznych
(Dz. U. z2003r. Nr6, poz. 69).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diiarzenia 2004 r. w
sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowamromowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i eggamw szkotach publicznych
(Dz. U. z 2004 r. Nr 199 poz. 2046 zzpéejszymi zmianami).

Konwencja o Prawach Dziecka pratg przez Zgromadzenie Ogolne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku ( Dzz W991 r. Nr 120, poz. 526 i
527).

Uchwata Rady Gminy Hesk Nr I\V/26/99 z dnia 24 lutego 1999r. w sprawi&zania
Publicznego Gimnazjum w Dubecznie.

10.Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemigwiaty Art. 52. 2, Art., Art 42.1 w

11)

12)

zwiazku z Art. 52.2 ustawy z dnia 7 winga 1991 roku o systemigwiaty ( Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z fiiejszymi zmianami) oraz 8§ 7 pkt. 8, podpunkt 7.

Ustawa z dnia 7 wrZaeia 1991 r. o systemigwiaty Art. 53 i 54 Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572 ze zmianami).

Ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty Art. 64a (Dz. U. z 2004 r. Nr



13

14

15

16

17)

256, poz. 2572 ze zmianami).

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lut&§®7 r. zmieniajcego
rozporzdzenie w sprawie ramowych statutow publicznegogszkola oraz
publicznych szkét 8 1. 18 3 (Dz. U. Nr 35, po222,

14(Ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty Art. 64a (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 ze zmianami

Rozporadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie wdaw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéwucktaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych. (@zNr 83, poz. 562 ze
zmianami: Dz. U. z 2007r. Nr 130, poz. 906, z 2008r3, poz. 9 i Nr 178, poz. 1097
oraz z 2009r. Nr 58, poz. 475, Nr 83, poz. 69414, poz. 1150, oraz z 2010r. Nr 156,
poz. 1046 z pMiejszymi zmianami).

Uchwaty Rady Gminy Hask Nr XXXI1/231/10 z dnia 27 wrZaia 2010r. w sprawie
nadania ulic w miejscowéai Dubeczno.

Uchwaty Rady Gminy Hask Nr V/29/11 z dnia 31 marca 2011r. w sprawie nala

imienia Gimnazjum Publicznemu w Dubecznie.



|. POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1. Nazwa szkoly. Informacje o szkole
1. Gimnazjum Publiczne w Dubecznie, zwane dalej Girumazjest szkat publiczry.
2. Siedziba Gimnazjum mdei si¢ w Dubecznie w budynku Nr 65.
3. Gimnazjum jest jednosikorganizacyjg samorzadu terytorialnego.
4. Organem prowadzym Gimnazjum jest Gmina kak, a organem spravagym nadzor
pedagogiczny Kuratorium &iaty w Lublinie.
5. Na stemplu sywana jest nazwa GIMNAZJUM PUBLICZNE im. JOZEFA
PILSUDSKIEGO W DUBECZNIE
22-235 HANSK, UL. SZKOLNA 65 tel./fax. (082)5714-025 NIP 583-83-708 ,
REGON 110252742, e —mailubeczno_gim@poczta.onef.pia pieczci — GIMNAZIJUM
PUBLICZNE W DUBECZNIE.

6. Cykl ksztatcenia trwa trzy lata.

7.Na zakaczenie trzyletniego cyklu ksztatcenia przeprowaslzaewretrzny egzamin
gimnazjalny. Egzamin organizuje, przeprowadza zoagie Okegowa Komisja
Egzaminacyjna (OKE) w Krakowie. Egzamin ma chanagtevszechny, obowkkowy,
dwuczsciowy i migdzyprzedmiotowy.

8. Swiadectwo ukéczenia Gimnazjum uprawnia do kontynuowania naukiziole

ponadgimnazjalnej kalego typu.

II. CELE | ZADANIA GIMNZJUM
Gimnazjum Publiczne w Dubecznie powstato w 199%unakwyniku
przeprowadzonej reformy szkolnictwa. Jest placOpibliczry na podbudowie szeioletnigj
szkoty podstawowej o trzyletnim cyklu ksztatcer@aganem prowadzym jest gmina

Hansk. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratoriusw@ty w Lublinie.



§ 2. Cele ogoblne

Gimnazjum realizuje cele i zadania oitome wUstawie o0 systemieswiaty z dnia

7 wrzesnia 1991 r. (z piniejszymi zmianami) i przepisach wykonawczych wygtdmna jej
podstawie uwzgdniajgc Program wychowawczy szkpktdéry opisuje w sposob calgowy
wszystkie tréci i dziatania o charakterze wychowawczym i jesilismwany przez wszystkich
nauczycieliProgram profilaktykidostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danegérodowiska, ktéry opisuje wszystkie §ok i dziatania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczyciebdzicow (zadcznik nr 6),
przestrzegag postanowig Konstytucji Rzeczpospolitej Polskikjerujgc sic wskazaniami
zawartymi wPowszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ObdlazKonwencji o prawach
dziecka przytej przez Zgromadzenie Ogbélne ONZ w dniu 20 listopa@izolr.,

a w szczegolni:

1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowyatopl nauczania.

2. Podejmuje dziatania mgje na celu wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidw.

3. Umoazliwia zdobywanie wiedzy i umiejnosci niezlednych do uzyskanigéwviadectwa
ukonczenia Gimnazjum.

4. Przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i dalszegokiku ksztatcenia.

5. Zapewnia uczniom niiwos¢ petnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonaineg
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i simwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godéa osobistej oraz wolriai §wiatopoghdowej i wyznaniowej.

6. Zapewnia uczniom opiekpedagogiczpi psychofizyczy.

7. Zapewnia uczniom petne bezpiefigevo w szkole oraz w czasie gaprganizowanych
poza jej terenem.

8. Umozliwia indywidualne podeégie pedagogiczne i opiekoze do kadego dziecka,
umazliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazgamdci narodowej, etnicznej

i jezykowej.

9. Stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promaosvanznidow oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindéw zgodnie z rozpdezeniem MENIS.

10. Otacza szczegdropielky ucznidow niepetnosprawnych poprzez utheianie
realizowania zindywidualizowanego procesu kszta&eorm i programéw nauczania
oraz zag¢ rewalidacyjnych.

11. Zatrudnia nauczycieli posiadajych kwalifikacje okrélone w odebnych przepisach.



12.Zapewnia upowszechnianie wiedzy o bezpiésiegie oraz ksztattowanie wdeiwych
postaw wobec zagren i sytuacji nadzwyczajnych.

13.Zapewnia upowszechnianie wiedzy ekologicznej oszzdttowanie wiéciwych postaw
wobec problemow ochronyyodowiska.

14.Umozliwia ksztattowanie u uczniow postaw przegdisorczcci sprzyjagcych aktywnemu
uczestnictwu wyciu gospodarczym.

15.Zapewnia opiek nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez tliwtanie
realizowania indywidualnych programow nauczania afearczenia szkoty w skroconym
czasie.

16.Zapewnia warunki do rozwoju zainteresa@waizdolnigr uczniéw przez organizowanie
zaj¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowahkig/wndaci spotecznej

i umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

8 3. Zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia uméenosci i wychowania
1. Do zada Gimnazjum w zakresie nauczania rgte
1) nauka poprawnego i swobodnego wypowiadagigossania i czytania ze
Zzrozumieniem,
2) nauka rozumienia, a nie tylko pawiowego opanowania przekazywanyclédre
3) zapewnienie uczniom poznawanie wymaganyckéggdobywanie rzetelnej wiedzy
na poziomie umdiwiajacym co najmniej kontynuagnauki na nagpnym etapie
ksztatcenia,
4) rozwijanie zdolnéci dostrzegania tdego rodzaju zvgzkow i zalenosci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowyprzestrzennych itp.),
5) rozwijanie zdolnéci myslenia analitycznego i syntetycznego,
6) przekazywanie wiadomdoi przedmiotowych w sposoéb integralny, prowsczdo
lepszego rozumieniawiata, ludzi i siebie,
7) poznawanie zasad rozwoju osobowegycia spotecznego,
8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej pogjaresj w perspektywie kultury
europejskiej
2.Do zada Gimnazjum w zakresie ksztatcenia rigistworzenie uczniom warunkow do
nabywania nagpujagcych umiegtnosci:
1) skutecznego porozumiewania 8i roznych sytuacjach, prezentacji wkasnego punktu

widzenia i uwzgidniania pogldow innych ludzi, poprawnego postugiwania si



jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych vgpsen,

2) planowania, organizowania i oceniania wiasnekngrzyjmowania za gicoraz
wicksze] odpowiedzialni,

3) rozwizywania probleméw w sposob tworczy,

4) efektywnego wspétdziatania w zespole i pracyrupge, budowania wei
migdzyludzkich,

5) poszukiwania, poazlkowania i wykorzystywania informacji zandychzrédet oraz
efektywnego postugiwaniagsiechnologi informacyjn,

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz teoiie potrzebnych dwiadczeé
i nawykow,

7) rozwijania sprawrkzi umystowych oraz osobistych zainteresawa

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacypnegwizywania konfliktow

i problemow.

3. Gimnazjum w zakresie wychowania zmierza do tegg,uszniowie:

1) znajdowali w szkolérodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \aynei
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotngstetycznym, moralnym,
duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliw& poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy,
dobra i pekna wéwiecie,

3) mieli swiadoma¢ zyciowej uzyteczndci zarowno poszczegolnych przedmiotow
nauczania, jak catej edukacji na danym etapie,

4) stawali s$ coraz bardziej samodzielni vgzeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, goglz dgzenie do dobra wtasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnéc za siebie z odpowiedzialéma za innych, woln& wiasry

z wolndscia innych,

5) poszukiwali, odkrywali i gzyli na drodze rzetelnej pracy do ggniccia celdw
zyciowych i wartdci waznych dla odnalezienia wkasnego miejscéwiecie,

6) uczyli st szacunku dla dobra wspdlnego jako podstayeya spotecznego oraz
przygotowywali s¢ dozycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie,

7) przygotowywali sj do rozpoznawania wao moralnych, dokonywania wyborow

I hierarchizacji wartéci oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

8) ksztattowali w sobie postavdialogu, umigjtnos¢ stuchania innych i rozumienia ich

poghdow; umieli wspotdziat&i wspottworzy w szkole wspolngtnauczycieli



i uczniow.

lll. ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA
§ 4. Organy Gimnazjum

1. Organami Gimnazjumgs
1) Dyrektor Gimnazjum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzd Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
W Gimnazjum mee dziatd Rada Szkoty. Powstanie Rady Szkoty organizuje Kigre
placowki z wkasnej inicjatywy albo na wniosek Ra&lydzicow, a take na wniosek

Samorzadu Uczniowskiego.

§ 5. Dyrektor Gimnazjum
1. Stanowisko Dyrektora Gimnazjum powierza i z tegmetviska odwotuje organ
prowadzacy Gimnazjum.
2. Kandydata na Dyrektora Gimnazjum wytaniasi drodze konkursu. Zasady
przeprowadzania konkursu okl@Ustawa o systemiagwiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.,
z p&niejszymi zmianami oraz regulamin konkursu zatwderdy przez organ prowagkzy.
3. Dyrektor Gimnazjum:
1) kieruje dziatalnécig dydaktyczno - wychowawga opiekuczg Gimnazjum
i reprezentuje je na zewtnz,
2) decyduje o organizacji pracy szkoty,&apozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowizkowych,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) dokonuje oceny pracy nauczyciela zgodnie z ofgcymi przepisami,
5) sprawuje opieknad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegevoya
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,
6) podejmuje (w oparciu o opinpsychologa, pedagoga szkolnego i Rady Pedagogjiczne
dziatania profilaktyczne okéne wProgramie wychowawczyniProgramie
profilaktyki, ewentualnie kieruje sprawy do odpowiednich orgahd instytucji,
7) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, ktérej pegewodnicacym, podgte
w ramach jej kompetencji stanaaych,



8) dysponujgrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym gaz
rack pedagogiczpi ponosi odpowiedzialrié za ich prawidtowe wykorzystanie,

a take maze organizowé& administracyjn, finansovg i gospodarcz obstug

placowki,

9) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczyaiefiz innych pracownikow
Gimnazjum,

10) powierza stanowiska kierownicze i odwotuje aitgtanowisk,

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziejwa razy w roku szkolnym, ogoine
wnioski wynikapce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramiade o
dziatalnagci Gimnazjum, a w szczegOlém analiz wynikdéw i wnioski dotyczce
zewrgtrznego egzaminu gimnazjalnego oraz dokonuje anatierzenia jakéci pracy
szkoty,

12) przydziela nauczycielom i innym pracownikom @amjum state i okresowe prace
I zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatptatne zajcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiaiaze,

13) po zastgnigciu opinii Rady Pedagogicznej wyptje z wnioskami w sprawach
odznacze, nagrod oraz innych wygaien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow,

14) decyduje o wymierzaniu kar padkowych nauczycielom oraz innym pracownikom
szkoty,

15) zapewnia prawidtowy przebieg stanauczycielowi ubiegagemu s¢ 0 stopié
awansu zawodowego, a f&kpowotuje komisje kwalifikacje na stopi@auczyciela
kontraktowego oraz uczestniczy w pracach komisjaegnacyjnych na stopienauczyciela
mianowanego i dyplomowanego,

16) kontroluje spetnianie obogzku szkolnego przez dzieci zamieszkg w obwodzie
Gimnazjum,

17) wspotdziata ze szkotami wgzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,

18) wspotpracuje z RadPedagogiczy) Rady Rodzicow i Samordem Uczniowskim
oraz organizacjami i instytucjariiodowiskowymi,

19) czuwa nad zgodsoa uchwat Rady Pedagogicznej z przepisami prawa,

a w przypadku naruszenia tych przepisow wstrzymuyjeonanie uchwat,
zawiadamigjc o tym organ prowadzy szkot oraz organ sprawagy nadzor

pedagogiczny,



20) wykonuje inne zadania wynikae z przepisow szczegétowych,

21) planuje, organizuje i przeprowadza wetsane mierzenia jaki, w tym badanie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

22) decyduje o doborze technik i ngdzi diagnostycznych wykorzystywanych przy
dokonywaniu wewetrznego mierzenia jakoi, tworzy je oraz mee wspotdziata

w ich tworzeniu z instytucjami wspomageymi,

23) raz w roku szkolnym opracowuje raport z prze@dzonego wewgirznego mierzenia
jakaosci i przedstawia go kuratorowkwiaty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow i
organowi prowadgcemu szkat,

24) opracowuje program rozwoju szkoty, otegacy zadania stigce doskonaleniu
jakaosci pracy szkoty i terminy ich realizaciji:

a) obejmujcy 5 lat szkolnych,

b) obejmugcy rok szkolny z uwzghnieniem zadawskazanych przez kuratora
oswiaty oraz wynikéw mierzenia jakoi pracy szkoty przeprowadzonego

w poprzednim roku szkolnym,

25) analizuje wyniki sprawdzianu lub egzaminéw ongikorzystuje je do oceny jakai
ksztalcenia w szkole, a ta podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania nagzaw

lub doskonajce w tym zakresie, wspomaga nauczycieli va@eniu wysokiej jakéci
pracy oraz inspiruje ich do podejmowania innowpejilagogicznych,

26) wspomaga rozwoéj zawodowy nauczycieli, w szchegoi przez organizowanie
szkole, narad i konferencji oraz systematygzvspotprae z placowkami

doskonalenia nauczycieli,

27) we wspotdziataniu z RadPedagogicznopracowuje i wdrza wewrgtrzszkolny system
zapewniania jakii.

4. Dyrektor Gimnazjum ma prawo do udgstiania za odptatrigia (po uzyskaniu zgody
organu prowadgcego) pomieszcze sprztu i wyposaenia placowki po uprzednim
podpisaniu umowy mgdzy zainteresowanymi stronami, w celu przeznaczeryakanych
srodkéw na rozwéj Gimnazjum i poprgyego bazy.

5. Dyrektor Gimnazjum odpowiada za:

1) poziom uzyskanych przez Gimnazjum wynikow nan@awychowania oraz opiek
nad uczniami,

2) zgodna¢ funkcjonowania Gimnazjum z przepisami prawai@atowego iStatutem
placowki,

3) realizac} zada zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej gigd)i w ramach jej



kompetencji stanowcych oraz zarglzeniami organdéw nadzosgych Gimnazjum,

4) tworzenie warunkow do rozwijania samgiiej i samodzielnej pracy uczniow,

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacjizada i ich doskonaleniu
zawodowym,

6) zapewnienie w miamrmazliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zada dydaktycznych i opiekiczo — wychowawczych,

7) wiaciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji ppiegu nauczania,
dziatalngci wychowawczej i opiekiczej oraz za wydawanie przez szkot
dokumentow zgodnych z posiadastokumentag,

8) bezpieczistwo pieczci i drukdwscistego zarachowania zgodne z przepisami
prowadzenie gospodarki finansowej orazgeiwvasci szkolnej,

9) zgodné¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganiami kwalifikggymi,

10) bezpieczestwo 0s6b znajdaggych s¢ w Gimnazjum oraz za stan sanitarny i ochrony
przeciwpaarowej obiektow szkolnych,

11) prawidtowd¢ dysponowania przyznanymi szkdl®dkami budetowymi oraz
gospodarowania mieniem,

12) wiaciwa organizag} i przebieg egzaminu, ktéry przeprowadzavgiostatnim roku
nauki.

6. Dyrektor szkoty mae wyraz¢ zgod: na podgcie dziatalnéci przez stowarzyszenia i inne
organizacje, z wyjtkiem partii i organizacji politycznych, a w szcaégpsci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziat&dmwaychowawcza albo rozszerzanie

i wzbogacanie form dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej i opiekteej szkoty.

§ 6 Spofeczny zagpca
1. Rada pedagogiczna wybiera sgiml swoich cztonkow spotecznego zgst dyrektora
2. Do zada spotecznego zagicy dyrektora naley:
1) zastpowanie dyrektora podczas jego nieob&cno
2) w przypadku dhiszej nieobecrimi dyrektora szkoty dysponowanisodkami
finansowymi gimnazjum
3) planowanie tygodniowego rozktadu gapraz doranych zasipstw
4) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagréd i vngieén oraz kar dla nauczyciel
5) wykonywanie innych czynr$gi i zada zleconych przez dyrektora

10



§ 7. Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum jest kolegialnym orgasekoty w zakresie realizacji
zada dotyczcych ksztatcenia, wychowania i profilaktyki orazeip.
2. Ract Pedagogiczntworz i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni placowki.
3. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziaailiizahcznik nr 2).
5. Posiedzenia Rady protokotowane.
6. Rada pracuje zgodnie z zadaniami wyrgkgmi z rocznego programu rozwoju szkoty.
7. W strukturze Rady Pedagogicznej mdgnkcjonow# state i dorane komisje.
8. Rada Pedagogiczna w szczegébio
1) zatwierdza plany pracy szkoty wnoszone przeekipra,
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikaigiromocji uczniow,
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i ekspeeyntdow pedagogicznych,
4) podejmuje uchwaty w sprawach sitemia z listy uczniow zgodnie z obayzujgcymi
przepisami,
5) zatwierdza regulaminy wewtnzne,
6) zatwierdza plan doskonalenia zawodowego nauelzy@ dany rok szkolny,
7) przygotowuje i uchwala projeltatutu Gimnazjurtub jego nowelizagj, przedstawia
Statutdo zaopiniowania organowi prowagzmu oraz organowi spravggymi
nadzér pedagogiczny,
8) maze wystpowa: do organu sprawggego nadzor pedagogiczny nad szkot
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziakanszkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole. Wnitsknap charakter wjzacy,
9) maze wystpic¢ z wnioskiem o odwotanie:
a) dyrektora placéwki - do organu prowadego Gimnazjum,
b) nauczyciela z innej funkcji kierowniczej — dori@gtora Gimnazjum,
W przypadkach dotygzych ust. 9 organ prowagtzy szkot albo Dyrektor s
zobowhzani przeprowadzipostpowanie wyjaniajagce w cagu 14 dni od otrzymania
uchwaty Rady Pedagogicznej,
10) deleguje dwdch przedstawicieli do sktadu konkishkursowej na Dyrektora
Gimnazjum,
11) deleguje swojego przedstawiciela do zespotuiageego, rozpatracego odwotanie

nauczyciela od ustalonej oceny pracy.
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12) opracowuje i wdraa wewntrzszkolny system zapewniania jgko(we
wspoétdziataniu z Dyrektorem Gimnazjum oraz nauczhgeni zajmugcymi inne
stanowiska kierownicze).

9. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

1) organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygosrego planu zag,

2) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu naeezlom statych prac i zgj

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkéatioych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych,

3) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielomraaza, nagrod i innych
wyroznien,

4) propozycji dyrektora dotygzych kandydatow na stanowiska kierownicze w szkole,
5) zgody na podgie dziatalngci przez stowarzyszenia i organizacje,

6) wnioskow o przeditenie kontraktu dla Dyrektora Gimnazjum,

7) projektu planu finansowego Gimnazjum i planwafisowegdgrodkéw specjalnych,
8) propozycji dyrektora szkoty w sprawie odpracoiaaag¢ przypadajcych w dniu
miedzy dwoma dniaméwigtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, a zakpitku
wypadajcego bezp&ednio po dnidwigtecznym ustawowo wolnym od pracy,

9) raportu z przeprowadzonego wetvanego mierzenia jakoi, opracowanego przez
dyrektora we wspotpracy z nauczycielami zajgoymi inne kierownicze stanowiska w
szkole.

10.Z inicjatywg zorganizowania posiedzenia Rady Pedagogicznegmystpic:

1) przewodniczcy Rady Pedagogicznej,

2) organ sprawyggy nadzor pedagogiczny,

3) organ prowadgy szkot,

4) co najmniej 1/3 czionkéw Rady Pedagogicznej.

11.Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbyve&;:

1) organizacyjne:- przed rozpeczem roku szkolnego,

2) klasyfikacyjno — promocyjne:- przediaem semestru i roku szkolnego,

3) podsumowujce:— po zakaczeniu semestru i roku szkolnego,

4) szkoleniowe: — wedtug potrzeb,

5) nadzwyczajne: - wedtug potrzeb.

12.Przewodnicgcy przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej oki@aw o terminie i porgdku

zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
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13.Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w pastaeiat.

14.Uchwaly podejmowanegzwykla wiekszasciag gtosoéw, w obecriei co najmniej potowy
jej cztonkdw.

15.Uchwaly powinny mié charakter aktu prawnego, a fakt ich get) oraz potwierdzenie
spetnienia wymogoéw dla ich vmaosci (quorum, wynik gtosowania) odnotowane

w protokole z posiedzeRady.

16. Czionkowie Rady Pedagogicznagjmbowgzani do:

1) czynnego udziatu we wszystkich posiedzeniachyRad

2) wykonywania prawomocnych uchwat Rady,

3) nieujawniania sprawghacych przedmiotem posiedz®ady, ktore mogtyby narusza
dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, azakiauczycieli i innych pracownikow.

17.W uzasadnionych przypadkach przewodgigzmaze zwolnt cztonka Rady z obecia
na posiedzeniu.

18.W posiedzeniach Rady Pedagogicznej, za jej zddalna jej wniosek, magwzigé udziat
z gtosem doradczym przedstawiciele SamauzUczniowskiego, przedstawiciele
rodzicow, pracownicy obstugi i administracji, lekarn inni pracownicy powotani do
sprawowania opieki higieniczno — zdrowotnej nadnigmi, przedstawiciele organu
prowadzacego, przedstawiciele organu sprayegigo nadzor pedagogiczny, pracownicy
poradni psychologiczno — pedagogicznej, przedstelgiewigzkéw zawodowych i inni.

§ 8. Samorad Uczniowski
1.W Gimnazjum dziata Samagd Uczniowski, ktory tworg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Uprawnienia Samogzlu okré&la Ustawa 0 systemi@wiaty oraz niniejszystatut.
3. Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samaem, dziata w oparciu o wkasny regulamin
(zakcznik nr 4).
4. Projekt regulaminu opracowuje zesp6t powotany pagdne zebranie uczniéw.
5. Regulamin Samogdu Uczniowskiego jest uchwalany przez ogot uczniwgtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.
6. Regulamin okréda zasady wybierania i dziatania organéw Sanruuz cele, zadania oraz
formy dziatalndci.
7.Organy Samorgu $ jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
8. Samorzad maze przedstawi Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Gimnazjunogki

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szcheg@i dotyczce realizacji
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podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznanias programem nauczania —ste, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pp&iw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacfiycia szkolnego, umiiwiajgce zachowanie wiaiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym, a nmitiwoscia rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresouia

4) prawo organizowania dziatalée kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i theosciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

6) prawo wyboru nauczyciela pednego ro¢ opiekuna Samogzlu,

7) prawo wnioskowania do dyrektora o powotanie R&dkoty.

9. Samorzad Uczniowski bierze udziat w tworzeniu i kultywowartradycji szkolnych.
10.Samorzad Uczniowski wspotpracuje z RadPedagogiczni Dyrektorem Gimnazjum.
11.Przedstawiciele Samagydu Uczniowskiego magbra udziat, jako obserwatorzy z
gtosem doradczym, w posiedzeniach Rady PedagogicRaely Rodzicow na zaproszenie

odpowiednio Dyrektora Gimnazjum lub przewodamzgo Rady Rodzicow.

§ 9. Rada Rodzicéw
§ 9. Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentgjé codzicoOw uczniow.

2. W sktad rady wchodzi po jednym przedstawicielu@ddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego uczemezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadzagha pierwszym zebraniu rodzicow wziym roku
szkolnym.

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziat&mow ktorym okréla
w szczegOlngci:

a) wewretrzng struktue i tryb pracy rady,
b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do radizicdw oraz
przedstawicieli rad oddziatowych.

5. Rady rodzicédw mogiporozumiewad si¢ ze sob, ustalagc zasady i zakres wspotpracy.
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7.

Rada rodzicow mae wystpowa do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzcego szkat oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow néale

1) uchwalanie w porozumieniu z rgpdedagogiczi

a) szkolnego programu wychowawczego szkoty obejomgjo wszystkie téei i
dziatania o charakterze wychowawczym skierowanaamiow, realizowanego przez
nauczyciel,

b) szkolnego programu profilaktycznego dostosowarao potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danegmdowiska, obejmurego wszystkie téei i dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidauczycieli i rodzicéw,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy igkosci ksztatcenia lub

3)
4)

5)

6)

wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego skiadanegepdyrektora szkoty.
delegowanie dwoch przedstawicieli do sktadu koirkisikursowej na dyrektora
gimnazjum

delegowanie swojego przedstawiciela do skladu zesm®eniagcego, rozpatracego

odwotanie nauczyciela od ustalonej oceny pracy

opiniowanie projektu oceny dorobku zawodowego za@®ktau dla nauczycieli
ubiegajcych st o kolejne stopnie awansu zawodowego nauczycielgr&kiowego

I mianowanego

8. Rada rodzicéw me:

1) udziela& pomocy samorglowi uczniowskiemu;
2) dziala na rzecz statej poprawy bazy dydaktycznej
3) pozyskiwa srodki finansowe w celu wsparcia dziatasnbszkoty;

4) wspotdecydowéa o sposobach pomocy dzieciom oraz formach ich wxyaacu.

9. Rada Rodzicéw ma prawo wnioskawdo dyrektora szkoty o powotanie Rady Szkoty.

8 10. Zasady wspoétdziatania organéw Gimnazjum

1. Wszystkie organy Gimnazjum wspétdziatae sol w sprawach ksztatcenia, wychowania

miodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw Gimnazjum.

2. Koordynatorem wspotdziatania organéw Gimnazjum ggsektor placowki, ktory:
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1) zapewnia kademu z nich maiwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencii,

2) zapewnia biggca wymiare informacji pome¢dzy organami Gimnazjum o planowanych
i podejmowanych dziataniach i decyzjach,

3) organizuje spotkania przedstawicieli organéw @zjum,

4) umaliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wevatrz Gimnazjum.

3. Dyrektor Gimnazjum wspotpracuje bezpednio z przewodnigzymi organow
Gimnazjum, ktorzy dziatgjniezalenie w ich imieniu oraz reprezenjyg na zewntrz.

4. Wszelkie uwagi, wnioski i opinie, formutowane prazmgany Gimnazjum w ramach ich
kompetenciji, a kierowane pod adresem Dyrektoraydh organéw Gimnazjum, organu
prowadacego i organu sprawagego nadzor pedagogiczny oraz innych instytucji
wymagaj formy pisemnej.

5. Przedstawiciele organéw Gimnazjum mdxy¢ zapraszani do wetia udziatu

w posiedzeniach innych organowljéch regulaminy dopuszczataka maozliwosc.

8 11. Rozwazywanie konfliktow miedzy organami Gimnazjum
1. Sytuacje konfliktowe porgtzy organami reprezengigiymi nauczycieli, rodzicow
i ucznidw rozstrzyga Dyrektor Gimnazjum z sliwoscig odwotania s stron do organu
prowadacego Gimnazjum.
2. Sytuacje konfliktowe ngidzy uczniami w klasie, uczniamiadych klas oraz miedzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygajychowawcy klas z mdiwosciag odwotania s
stron do Dyrektora Gimnazjum.
3. Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub praoikami Gimnazjum, a talke
miedzy nauczycielami (wychowawya rodzicami ucznidw, rozstrzyga Dyrektor
Gimnazjum z maliwosciag odwotania sj stron do organu prowasgizego lub sdu.
4. Sytuacje konfliktowe ngidzy:
1) uczniami lub rodzicami a dyrektorem szkoty,
2) nauczycielami i pracownikami a dyrektorem szkoty
rozwiagzuje organ prowadzey Gimnazjum z madiwoscig odwotania s§ stron do sdu.
5. Rozwigzywanie konfliktéw wymaga stworzenia warunkow spagycych swobodnej
i petnej wypowiedzi stron konfliktu w zamkytym pomieszczeniu bez obedobosob
trzecich.

6. Osoba lub organ rozstrzygay konflikt winien poznéi wziag¢ pod uwag przy
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podejmowaniu decyzji:

1) racje obu stron (ewentualnie informagpgadkow konfliktu),

2) przyczyny konfliktu,

3) stopigé zaangaowania stron konfliktu,

4) stadium zaawansowania konfliktu,

5) dotychczasowe i perspektywiczne skutki konfljktu

6) przepisy prawne dotygze meritum sprawy.

7.0soba (instancja) rozstrzygea konflikt ma prawo do:

1) zasggnigcia opinii znawcow przedmiotu (np. psychologa, sapawnego), instancji
wyzszej, organdéw Gimnazjum,

2) 14 - dniowego terminu zatatwienia sprawy,

3) przekazania sprawy innemu organowi Gimnazjumolg@anowi prowadgemu
Gimnazjum.

8. Decyzje w sprawach rozstrzygnia konfliktu naley podj¢ jak najszybciej, najpaniej
w ciagu 14 dni.

9. W przypadkach uzasadnionych (spory zbiorowe, odwetdo innej instancji,
konieczndé¢ zbadania sprawy lub zebrania informacji) rozstraggie konfliktu powinno
nasgpi¢ w ciaggu miesjca.

10.Decyzja powinna byyumotywowana, obiektywna, sprawiedliwa dla stragadna
Z przepisami prawaStatutem

11.0d decyzji organéw Gimnazjum przystuguje prawo oldwia s¢ do organu
prowadacego, a w przypadku drastycznego naruszenia pravezdd.

12.0Organy Gimnazjum magpowotywa& wtasne komisje rozjemcze dziage¢ na podstawie
wewretrznych regulaminéw zgodnych Satutem

13.Rozwigzanie konfliktu mae nasipi¢ w drodze:

1) polubownego zaki@zenia sporu przy wzajemnej aprobacie stron kamidlik
zaprzestanie pretens;ji i roszazgrawnych,

2) wzajemnego przeproszenia stron w obecn&i swiadkow konfliktu,

3) przeproszenia osoby poszkodowanej w konflikciebecndci swiadkow konfliktu,
4) zastosowania kary dyscyplinarno-pmtzowej wobec osoby uznanej za wann

w konflikcie:

a) wobec ucznia karorzeka organ uprawniony zgodnieStatutem

b) wobec nauczyciela lub innego pracownika szkaly brzeka Dyrektor Gimnazjum

na podstawie ogbnych przepiséw,
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c) wobec dyrektora szkoty kaorzeka organ prowadey Gimnazjum,
d) wobec rodzica dyrektor me zastosow@kare za niespetnienie obogaku
szkolnego, inne kary orzekads

IV.ORGANIZACJA GIMNAZJUM
8 12. Organizacja pracy Gimnazjum

1. Podstaw organizacji pracy w danym roku szkolnym stargpwi
1) arkusz organizacji Gimnazjum,
2) szkolny zestaw programow nauczania dopuszczonyytku przez MENIS i przez
Dyrektora Gimnazjum oraz zaopiniowany przez fBddagogiczni Radc Rodzicow
z uwzgkdnieniem problematyldciezek edukacyjnych, ktérych el nauczyciele
wszystkich przedmiotéw wtzap do wkasnego programu,
3) programy autorskie lub inne formy pracy innowaeyi eksperymentalne;j
zatwierdzone przez wdaeiwe organa,
4) program wychowawczy i program profilaktyki,
5) szkolny plan nauczania zgodny z przepisami \&aw@ ramowych planow nauczania,
6) plan finansowy Gimnazjum,
7) program rozwoju szkoty,
8) wewngtrzszkolny system zapewniania j&kd
2. Arkusz organizacji opracowuje Dyrektor Gimnazjuntesminie do 30 kwietnia,
a zatwierdza organ prowagtz do 30 maja danego roku.
3. W arkuszu organizacji Gimnazjum zamieszczansszczegolngci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym liczlg stanowisk kierowniczych, og@diczbe godzin zaj¢ edukacyjnych
obowigzkowych oraz zaf pozalekcyjnych finansowanych g@dkdw przydzielonych
przez organ prowadey.
4. W uzasadnionych przypadkach dopuszczarsrliwos$é¢ dokonywania zmian w arkuszu
organizacyjnym. Zmiany wymaggazgody organu prowagdeego po zaopiniowaniu
zgodndci z przepisami prawa przez Kuratoriurviaty.
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacgidgr ustala tygodniowy rozktad
zaj¢ edukacyjnych uwzgtiniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
6. Termin rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
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Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
7. Klasyfikacjasrodroczna odbywa siraz w roku nie wczmiej niz na tydzié przed

terminem rozpoggia ferii zimowych.

§ 13. Podstawowe formy realizacji zad@a dydaktyczno — wychowawczych
1. Obowigzkowe za¢cia edukacyjne.
2. Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze i specjalistyczneaoigowane dla uczniow
majgcych trudndéci w nauce oraz inne zgjia wspomagajge rozwoj dzieci i mtodziey
z zaburzeniami rozwojowymi.
3. Zajecia integracyjne.
4. Zajecia z pedagogiem i psychologiem.
5. Nadobowgzkowe zagcia pozalekcyjne zgodne z istrieymi potrzebami
i mozliwosciami w danym roku szkolnym.
6. Nauczanie indywidualne dla uczniéw zakwalifikowahyto tej formy nauczania zgodnie
z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogjczne
7. Nauczanie tokiem indywidualnym dla uczniéw przepgagéych szczegolne uzdolnienia
w danym przedmiocie.
8. Indywidualny program nauki.
9. Uroczystdci szkolne i klasowe oraz wycieczki klasowe edryklasowe.

10. Dodatkowe zajcia edukacyjne.

8 14. Oddziat jako podstawowa jednostka organizacgp Gimnazjum
1. Dyrektor szkoty powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczcych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawc
2. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczim pozadane jest, by
wychowawca opiekowat sidanym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.
3. W szczegolnych przypadkach nauczyciel - wychowamoze zwroct sie do dyrektora
0 zwolnienie go z petnienia obayzkdéw wychowawcy.
4. W razie dhiszej nieobecni wychowawcy dyrektor szkoty powierza opeekad
oddzialem innemu nauczycielowi.
5. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekrac2g.

6. Oddziat mana podzielt na grupy na zagiach, dla ktorych z téei programu nauczania
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wynika koniecznét prowadzenigwiczen laboratoryjnych i innych, a tak na zajciach

z jezykow obcych oraz informatyki.

7. Podziat na grupy jest oboyzkowy podczaswiczen laboratoryjnych w oddziatach
liczacych 30 uczniéw oraz na zajach z gzykdéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych ponad 24 uczniow.

8. Zajecia wychowania fizycznego prowadzoreve grupach liczcych nie mniej ni

12 ucznidw i nie wjcej niz 26 uczniow.

9. Podziat ucznidéw na grupy uzalgony jest od maiwosci finansowych Gimnazjum oraz
wielkosci sal i pomieszczedydaktycznych.

10. Organizag} statych obowgzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad za¢, ustalony zgodnie z podstawowymi
wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie plagey prag uczniéw oraz uwzgbniagcy
warunki lokalowe szkoty.

11.Podstawow formg pracy w Gimnazjumgszagcia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

12.Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

13. Niektore zagcia (dydaktyczno-wychowawcze, kota zainteresowaog by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzigébywmedzyoddziatowych,
migdzyklasowych, a tatle w czasie wycieczek i wyjazddw.

14.Zajecia te g organizowane w ramach posiadanych przez Gimnagjadkow
finansowych.

15. Liczba uczestnikow kot i zespotow zajnadobowazkowych finansowanych z baetu
Gimnazjum nie powinna ldynizsza nk 12 uczniow.

16.Dla uczniow, ktérzy po rocznym ugzzczaniu do Gimnazjum i ukozeniu 15 rokutycia
nie rokup ukonczenia szkoty w normalnym trybie, drta organizowaoddziaty
przysposabiagce do pracy zawodowe).

17.Zasady tworzenia oddziatow przysposadiiggh do pracy okéaja odrebne przepisy.

§ 15. Oddziat integracyjny
1. W Gimnazjum meae zosta utworzony oddziat integracyjny.
2. Liczba uczniow w oddziale powinna wynédi5 - 20, w tym 3 - 5 uczniow
niepetnosprawnych.

3. Do realizacji zad@a dydaktyczno — wychowawczych i opielazych zatrudnia gi
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dodatkowo nauczycieli posiadaych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz
specjalistow prowadgzych zagcia rewalidacyjne. W uzasadnionych przypadkachmao
zatrudné pomoc nauczyciela.

4. W przypadku gdy u co najmniej jednego ucznia w daldzavystpuja niepetnosprawnii
sprzzone liczlg uczniow w oddziale maa obniy¢ o 2.

5. W oddziale, w ktorym wyspuja uczniowie niedostosowani spotecznie, zagro
niedostosowaniem spotecznym, zagnma uzalénieniem lub zaburzeniami zachowania

liczba ucznidéw nie powinna przekroezg0.

8 16. Szkolny system oceniania
1. Szczegodtowe zasady oceniania wetkrszkolnego okrda Wewmgtrzszkolny system
ocenianiazgodny z obowizujacymi przepisami (zatznik nr 1).
2. Wewntrzszkolny system ocenianiatala w szczegoldoi:
1) skat ocen i sposob formutowania ocenai@ych oraz rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowizujacych i dodatkowych za¢ edukacyjnych,
2) skat i tryb ustalania oraz sposob formutowania oc&dgrocznej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
3) termin i forng informowania ucznia o przewidywanych dla niegoraash
klasyfikacyjnych i ocenie nagannej zachowania,
4) tryb poprawiania ocefrodrocznych, warunki i tryb uzyskania wszych ni
przewidywane rocznych (semestralnych) ocen klaagfjinych z obowjzujgcych
i dodatkowych zai edukacyjnych, na warunkach uzgodnionych z nauebsi,
5) warunki i sposoby przekazywania rodzicom (pramvropiekunom) informacji
0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce.
3.Za ocer z przedmiotu odpowiada nauczyciel przedmiotu.
4.Za ocer z zachowania odpowiada wychowawca oddziatu.
5. Projekt Wewatrzszkolnego systemu oceniamieaz jego nowelizagjprzygotowuije i
uchwala Rada Pedagogiczna

§ 17. Formy pomocy uczniom

1. Gimnazjum otacza opigk stuzy pomog uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsiga Pomoc ta obejmuje takie
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dziatania jak:

1) zapewnienie spywania bezptatnych positkdw w postaci drugigg@adania,

2) wypazyczenie podfcznikow z biblioteki szkolnej,

3) system zapomaog i stypendidw w porozumieniu anegn prowadgym,

4) dofinansowanie do wycieczek i biletow na spelaa&atralne,

5) zakup niezédnej odziey,

6) realizacja programow profilaktycznych, adaptaggh i integracyjnych zgodnie

z Programem wychowawczym szkioBrogramem profilaktyki

7) prowadzenie specjalistycznychgagz uczniami wybitnie zdolnymi oraz maaymi
trudnasci w nauce,

8) organizowanie zeg pozalekcyjnych i két zainteresowa

9) prowadzenie nauczania indywidualnego,

10) prowadzenie zeg indywidualnym tokiem.

2. Zajccia, o ktérych mowa waej, prowadzonegsna podstawie diagnozy postawionej przez
poradnie psychologiczno — pedagogiczne lub innagroe specjalistyczne, opinii
pedagoga szkolnego lub wychowawcy oddziatu w ¢gnimisiadanych przez Gimnazjum

srodkéw finansowych.

§ 18. Poradek i bezpieczéstwo
1. Gimnazjum zapewnia uczniom warunki bezpieczneggfoly szkole poprzez:
1) prawidtowo opracowany tygodniowy rozktadgaz zachowaniem zasad higieny
pracy,
2) petnienie dyurow przez nauczycieli podczas przervedaylekcyjnych,
3) petry opieke w czasie trwania ze§ obowizkowych, nadobovwgzkowych
i pozalekcyjnych w szkole,
4) podstawow stab opiek medycza,
2. Opieke nad uczniami przebywagymi w Gimnazjum podczas zéjobowizkowych,
nadobowizkowych i pozalekcyjnych sprawuje i odpowiada zabezpieczestwo
nauczyciel prowadgy zagcia.
3. W przypadku zaistnienia wypadku nauczyciel provdagizagcia powinien:
1) niezwlocznie udzietipierwszej pomocy,
2) powiadomt dyrektora lub spotecznego zgste dyrektora ktdrzy w razie potrzeby maj
obowigzek wezwa pogotowie ratunkowe i powiadotmd wypadku rodzicéw ucznia,

22



4. Opieke nad uczniami w czasie przerwgdzy lekcjami petry nauczyciele zgodnie

z Regulaminem dyrow nauczycielskicfzakcznik nr 7) i harmonogramem zyréw
opracowanym na dany rok szkolny.

5. Ucznidéw Gimnazjum obowkruje bezwzgldny zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie
przerw i w czasie lekcji w godzinach, w ktorych dgee z tygodniowym planem zg;

powinni przebywa na terenie szkoty.

6. Uczniowie mog by¢ zwolnieni z zaj¢ wytacznie:

1) na prébe rodzicéw wyraong na psmie,

2) w przypadku nieobecilci nauczyciela, jgeli zostali o tym powiadomieni co najmniej

jeden dzié wcze&niej.

§ 19. Biblioteka Gimnazjum
1. W Gimnazjum funkcjonuje biblioteka. Jest ona ingdigy czgscig szkoty.
2. Biblioteka sty do realizacji potrzeb uczniow i rozwijania ichirt@resowa, a take do
zada dydaktyczno — wychowawczych Gimnazjum i doskonalevarsztatu pracy
nauczyciela.
3. Popularyzuje wiedzpedagogiczawsrod rodzicdw oraz w migrmozliwosci wiedz
0 regionie.
4. Biblioteka gromadzi i przechowuje kgiozbior, umaliwia uczniom, nauczycielom
i innym pracownikom szkoty oraz rodzicom korzystamiks¢gozbioru podscznego.
5. Do zada bibliotekarza naley w szczegolngi:
1) udosgpnianie ksizek i innychzrodet informaciji,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, pmizowania i wykorzystywania informacji z
réznychzrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologa informacyjn,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zains@a uczniéw oraz wyrabianie
i pogkbianie u ucznidbw nawyku czytania i uczenig si
4) organizowanie rnorodnych dziakkrozwijajagcych wraliwos¢ kulturows i spoteczg,
5) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego
6) zakup i oprawa kstek,
7) okrelanie godzin wypgyczania ksizek przy zachowaniu zasady dgstcsci
biblioteki dla ucznia przed i po zgjach,
8) organizowanie konkursow czytelniczych,
9) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informasfaaie czytelnictwa poszczegolnych

oddziatow,
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10) wspotpraca z nauczycielami w realiz&cjezki edukacyjnej ,Edukacja czytelnicza

i medialna”,

§ 20.Swietlica Gimnazjum
1. Dla ucznidéw, ktérzy musgdtuzej przebywa w szkole ze wzgllu na pra¢ rodzicow lub
dojazd do Gimnazjum zorganizowaswietlice (na miag mazliwosci lokalowych,
finansowych i kadrowych placowki).
2. Organizaa}, program i formy pracywietlicy ustala nauczyciel prowagtzy swietlice,
a zatwierdza Dyrektor Gimnazjum.
3. W swietlicy prowadzonesgzagcia w grupach wychowawczych.
4. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekrac2&.
5. Do podstawowych zadavychowawcéwswietlicy nalezy:
1) zapewnienie opieki uczniom przed i poge&gch lekcyjnych,
2) organizowanie zeg rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
3) wspotpraca z wychowawcami oddziatow w zakres@izacji zada dydaktycznych,
opiekwczych i wychowawczych szkoty wynikggych z jej programu,
4) zapewnienie opieki uczniom deggajacym podczas odjazdu autobusow,

5. Wychowawca&wietlicy prowadzi dziennik zg¢ wychowawczych.

8§ 21. Wspodipraca z Poradrg Psychologiczno — Pedagogicgnporadniami
specjalistycznymi i innymi instytucjami
1. Gimnazjum wspotdziata z PoradriPsychologiczno — Pedagogigane Wiodawie i innymi
poradniami specjalistycznymi. Wspotpraca ta obegmags¢pujace obszary:
1) prowadzenie na terenie szkotygantegracyjnych i adaptacyjnych,
2) pedagogizagjrodzicow,
3) prowadzenie ze§ terapeutycznych, indywidualnych i grupowych z uapm
skierowanymi na takie zgjia do poradni,
4) wydawanie opinii dotyecych:
a) nauczania indywidualnego,
b) obnizenia i dostosowania wymagadukacyjnych do midiwosci ucznia,
c) dysgrafii, dysleksiji, dysortografii,
d) zwolnienia z zewgtrznego egzaminu gimnazjalnego w przypadkuslgatzenia

w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
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5) wydawanie orzecheo potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywitkgo
nauczania.

2. Uczniowie, ktorzy maj trudnagci w nauce g kierowani do Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej na wniosek nauczyciela i za ggodzicéw. Wnioskodawgcmaze by
takze rodzic (prawny opiekun).

3. Z opinig poradni powinni b§ zapoznani wszyscy nauczyciele badanego dziecka.
4. Gimnazjum opracowuje i realizuje program zzany z wyborem dalszego kierunku
ksztatcenia we wspotpracy z PoraglRisychologiczno - Pedagogigzinszkotami
ponadgimnazjalnymi.

5. Psycholodzy i pedagodzy mpgczestniczy w opracowaniu programéw terapeutycznych,
korekcyjno-kompensacyjnych dla rodzicow, ucznidvauczycieli.

6. Gimnazjum wspotpracuje rowrde innymi instytucjami, dzki ktorym maze realizowa
zadania rozszerzonej opieki wychowawczej i opiezej. S to:

1) Gminny Grodek Pomocy Spotecznej,

2) Towarzystwo Przyjaciét Dzieci,

3) Caritas

4) Polski Czerwony Krzy,

5) Powiatowa Komenda Policji i miejscowy PosteruRrekicii,

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

7) Sd Rejonowy,

8) Agencja Wtasnei Rolnej Skarbu Restwa,

9) Miodziezowy Dom Kultury we Wiodawie,

10) Gminy Grodek Kultury w Hasku.

§ 22. Wspotpraca z rodzicami
1. Wspétpraca Gimnazjum z rodzicami (prawnymi opiekainaicznia obejmuje wszystkie
sfery dziatalnéci tj. nauczanie, wychowanie i profilaktyk
2. Rodzice wspotdziatgjz Gimnazjum poprzez udziat w pracach Rady Rodzicow
bezpdrednio lub poprzez wybranych przedstawiciel.
3. Rodzice ma prawo do:
1) petnej i rzetelnej informacji o zachowaniu wiagn dziecka, jego pagtach
i trudnasciach w nauce,

2) zapoznania siz obowgzujacym szkolnym programem nauczania oPaagramem
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wychowawczym i Programem profilaktyki,

3) uzyskania informacji i porad w sprawach wychoiaardalszego ksztatcenia dziecka,
4) zaznajomienia giz:

a) Statutem GimnazjuimWewmgtrzszkolnym systemem oceniania,

b) zasadami klasyfikowania i promowania uczniowzgrezeprowadzania egzaminow
sprawdzajcych, klasyfikacyjnych i poprawkowych,

c) innymi regulaminami okétajacymi zasady pracy w szkole,

5) wyrazania opinii i wysg¢powania z wnioskami dotygzymi wszystkich spraw
Gimnazjum za pgednictwem Rady Rodzicow.

4. Rodzice mog uzyska& szczego6towe bigce informacje na temat wtasnego dziecka od:
1) wychowawcy i nauczycieli przedmiotéw: - na zetiagh klasowych, zgodnie

z harmonogramem zatwierdzonym przez RRddagogicznna dany rok szkolny lub

w uzgodnionym terminie na terenie szkoty,

2) pedagoga szkolnego: - w sprawie skierowaniandgwidualne badania specjalistyczne
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, w celu ligzania konkretnego problemu

oraz w sprawie preorientacji zawodowej,

3) dyrektora: - w przypadkach wykraczaych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu i pedagoga szkolnego orpzzypadku konieczrigi

rozwigzania kwestii spornych gulzy rodzicem a nauczycielem lub wychowawc

5. Zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunévpostpach w nauce i zachowaniu
okresla szczegotowdWewmtrzszkolny system oceniarfiegcznik nr 1).

6. Statut Gimnazjumrszkolne programy nauczankRrogram wychowawcggakcznik nr 3)i
Program profilaktykizalcznik nr 6) wewrgtrzne regulaminy organéw szkoty oraz
podstawowe przepisy prawéaatowego g dostpne dla rodzicow w sekretariacie
szkolnym.

7.Rodzice g§ zobowgzani do:

1) dopetnienia czynrioi zwigzanych ze zgtoszenientsiziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne,

3) scistej wspotpracy z wychowawé innymi nauczycielami,

4) zapewnienia dziecku warunkow ushwiajacych przygotowanie do zgj szkolnych,

5) zainteresowaniagivypetnianiem przez dziecko obakdéw szkolnych.

§ 23. Baza Gimnazjum
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Do realizacji zada statutowych Gimnazjum posiada do potrzeb wiasmggepujace
pomieszczenia:

1.11 sal lekcyjnych w tym 1 pracownkomputerowvy,

3.1 sat gimnastyczn zastpcz, boisko rekreacyjno — sportowe,

4.1 pokoj nauczycielski,

5. pomieszczenia administracyjne: 1 gabinet dyrektdragkretariat, 1 biblioteka,
6. 1kuchng

7. 1szatng.

V. UCZNIOWIE GIMNAZJUM

Do Gimnazjum przyjmujeest urzdu uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty,
a w miae wolnych miejsc cttnych spoza obwodu. Uczniowie naszej szkoty pochodz

w 100%z gminy wiejskiej.

8 24. Obowgzek szkolny i rekrutacja
1. Nauke w Gimnazjum rozpoczynagbsolwenci szkot podstawowych.
2. Obowigzek szkolny ucznia trwa do ukczenia Gimnazjum, nie digj jednak nt do
ukonczenia przez niego 18 rokycia.
3. Do klas pierwszych Gimnazjum przyjmowagitgeczniowie wedtug nagbujacych zasad:
1) z urzdu — absolwenci szkét podstawowych, zamieszkalbwarzie Gimnazjum,
ktory obejmuje obszar gminy sk z wyptkiem miejscowéci Macoszyn,
2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) - abswici szk6t podstawowych
zamieszkali poza obwodem danego Gimnazjum, w pdigpgdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.
3) w przypadku gdy liczba kandydatow zamieszkajysha obwodem danego gimnazjum jest
wigksza nk liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje gimnazjtandydatéw przyjmuje si
na podstawie nagiujacych kryteriow:
a) srednia ocen z pierwszego semestru szostej klaojysphdstawowej,
b) ocena z zachowania z pierwszego semestru skietgjszkoty podstawowej,
c) inne osigniccia ucznidéw: konkursy, olimpiady przedmiotowe

d) wyniki klasyfikacji rocznej — klasa V,
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e) zainteresowania,

f) przypadki losowe

4. Laureaci konkurséw o zagju wojewddzkim i ponadwojewddzkim, ktérych program
obejmuje w caltéci lub poszerza téei podstawy programowej co najmniej jednego
przedmiotu, przyjmowanigsdo Gimnazjum niezatmie od kryteriow.

5. Zasady o ktérych mowa w ust. 3 i 4 podajed wiadoméci kandydatow w terminie
ustalonym przez Dyrektora, niefej niz do karca lutego kadego roku.

6. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) uczniaékyor Gimnazjum, w obwodzie
ktérego uczé mieszka, mge zezwol na pozaszkonforme realizacji obowizku
szkolnego oraz okt warunki jego spetnienia. Uazspetniajc obownzek szkolny poza
szkoh maze otrzyma swiadectwa ukaczenia poszczegolnych klas lélwiadectwo
ukonczenia gimnazjum na podstawie egzaminéw klasyfikg@h przeprowadzonych
przez szkad.

7.Szczegotowe zasady tworzenia oddziatow w Gimnazjuokresla corocznie Rada
Pedagogiczna na swoimi@wym posiedzeniu

8. Uczean, ktéry ma opénienie w cyklu ksztatcenia i nie rokuje ulazenia gimnazjum,
moze by przeniesiony do gimnazjum dla dorostychgke najp&niej w dniu rozpocgcia
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukezyt 16 lat.

9. Ucze, ktdry ma opanienie w cyklu ksztatcenia i nie rokuje ulazenia gimnazjum,
moze by przeniesiony do Ochotniczych Hufcow Pracygjenajp&niej w dniu
rozpoczcia zag¢ dydaktyczno — wychowawczych ukazyt 15 lat (zgodnie z ogdbnymi

przepisami).

§ 25. Prawa ucznia
1. Zgodnie zPowszechs Deklaracy Praw Cziowieka ONZdrazKonwency o prawach
dzieckaprzyjeta przez Zgromadzenie Ogélne ONZ w dniu 20 listopBei9 r. uczé ma
prawo do:
1) wiadciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodaeeggsadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkospewniagcych bezpiecaestwo,

ochrore i poszanowanie jego godsed przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
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badZ psychicznej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktgczno-wychowawczym,
4) swobody wyraania myli i przekona, a w szczegolriei dotyczicychzycia szkoty,
a takee swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza to dobra innych ludzi,

5) rozwijania zainteresowiazdolngci i talentow,

6) uzyskiwania od nauczycieli nieginych informacji o formach nauki oraz sposobach
poszerzania i poghiania swoich wiadomii i umiegtnosci,

7) przejawiania wkasnej aktywia w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci wykorzystujc
wszelkie maliwosci szkoty,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny orastalonych sposobéw kontroli
postpow w hauce,

9) korzystania z pomocy nauczycieli, wychowawcgzniow w przypadku trudrioi

W nauce,

10) rozstrzygania sporéw na terenie szkoty na zstadegocjacji, porozumienia

I poszanowania stron,

11) wptywania naycie szkoty poprzez dziataléd@samorzdowy oraz zrzeszaniagi
w organizacjach dziatlggych w szkole,

12) korzystania z pomieszazezkolnych, sprgu orazsrodkéw dydaktycznych

i ksiegozbioru podczas zaj pozalekcyjnych,

13) reprezentowania szkoty w konkursach, pradath, zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiegtnosciami,

14) odpoczynku w przerwach gdzylekcyjnych, nie powinien teotrzymywa pisemnych
prac domowych na okrésviat i ferii,

15) brania udziatu w imprezach pozaszkolnych (wgzke biwaki, wyjazdy do kin

i teatrow) dosipnych dla okréonych grup wiekowych,

16) korzystania z pomocy ddirzej,

17) indywidualnego programu lub toku nauki orazpnaiualnego nauczania,

18) korzystania z porad pedagoga,

19) podtrzymywania poczuciazgamdci narodowej, etnicznejgzykowej i religijnej.
2. W przypadku naruszenia praw ucznia okyanje okrélony tryb sktadania skarg:
1) do wychowawcy, jeeli nie jest osofptamiaca te prawa (z madiwoscia odwotania si
do pedagoga szkolnego),

2) do pedagoga (z mlbwvoscig odwotania s do dyrektora),

3) do dyrektora (z mdiwoscig odwotania s do organu sprawagego nadzor
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pedagogiczny),
4) do organu sprawagego nadzoér pedagogiczny (z wosciag odwotania si do
Rzecznika Praw Dziecka),

5) do Rzecznika Praw Dziecka.

§ 26. Obowazki ucznia
Uczeh ma obowizek przestrzegania postanowieawartych wStatucie Gimnazjum,
a w szczegolnai:
1. Systematycznie i aktywnie uczestni¢zy zagciach lekcyjnych iyciu szkoty.
a) Punktualnie uogszcz& na zagcia wynikapce z planu zaf.
b) W przypadku spinienia przyby do sali w ktorej obywajsie zagcia
c) Systematycznie przygotowywai¢c do zag¢, odrabi& prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu.
d) W czasie zai lekcyjnych uczé powinien zachowanalezyta powag, nie rozmawia
z innymi uczniami w czasie prowadzeniaggzgprzez nauczyciela, zabiérgtos, gdy
zostanie do tego upowaiony przez nauczyciela.
e) Uczer zobownzany jest usprawiedliwinieobecn& na zagciach szkolnych.
f) Usprawiedliwienia dokonuje jedno z rodzicéw lubyengch opiekunow w formie
pisemnego @wiadczenia o przyczynach nieobeétiaucznia na zagiach.
g) Usprawiedliwieniem mgze by takze z&gwiadczenie lekarskie.
h) Uczear sam nie mge usprawiedliwiad swej nieobecniei na zagciach
i) Termin sktadania usprawiedliwieistalony wedtug procedury

2. Postpowa zgodnie z dobrem spoteczwoszkolnej.
3. Dbat 0 honor i tradycje szkoty.
4. Szanowa symbole narodowe i szkolne.
5. Dbat o schludny i estetyczny wyggl.
1) Dba o schludny i estetyczny wygl.
2) Noszenia stroju szkolnego ustalonego wedtuglmaych przepisow.
3) Noszenia na terenie gimnazjum obuwia spedoego wymagania okéene przez
dyrektora.
6. Przestrzeganastpujacych zasad korzystania z telefondw komoérkowycmyah uradzen

elektronicznych:
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1) bezwzgédnego zakazaywania tych urgdzen przez uczniow w czasie z4dj
edukacyjnych i uroczystoi szkolnych;.

2) polecé nauczyciela nakazagych wyhczenie wspomnianych wadzen
elektronicznych,

3) Uczniowie w czasie przerw mggv razie koniecznai skorzysta z telefonu
komorkowego (zatelefonowdub wysta wiadomdaé tekstova).

4) W przypadku nieprzestrzegania wymienionych zasadylstania z telefonéw
komadrkowych i innych urgdzen elektronicznych uczezobowizany jest na polecenie
nauczyciela oddadane urzdzenie w depozyt do sekretariatu lub dyrektora
gimnazjum skd maze je odebrarodzi lub prawny opiekun ucznia.

7. Przestrzegazasad kultury.

8. Na terenie gimnazjum zabroniongveszelkie dziatania agresywne skierowane do innej
osoby, w tym: wulgarne stownictwo i wulgarne gesty.

9. Szanowa pracg; nauczycieli, rodzicow i kolegdéw, a takwiasn.

10.Odpowiadé za wtasneycie, zdrowie i higiea oraz rozwo;.

11.Nie stwarza sytuaciji, ktére zageatyby zdrowiu izyciu wkasnemu fdz innych oséb.
12.Szanowa poghdy i przekonania innych ludzi.

13.Dbat o wspolne dobro, fad i pagdek w szkole.

14.Zachowywa sie godnie, take poza terenem szkoty i po gajpch lekcyjnych.
15.Dbat o pikno mowy ojczyste;j.

16. Przestrzegaustalé wtadz szkoty.

17.Przestrzegaw sprawach spornych olstenego trybu sktadania skarg.

§ 27. Nagrody i wyré&nienia
1. Uczer Gimnazjum mee otrzyma nagrody i wyranienia za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie
2) prac spoteczy na rzecz szkoty,
3) godne reprezentowanie szkoty w konkursach i ziaeb sportowych poza szkot
4) zagcie |, II, 11l miejsca w konkursach organizowanymtzez szkad,
5) wzorowy postawe obywatelsk, dzielnag¢ i odwag;,
6) 100% frekwengjna zagciach szkolnych.
2. Ustala s¢ nastpujace rodzaje nagrod dla uczniow klas I-111 Gimnazjum:
1) pochwata dyrektora wobec uczniow szkoty,

2) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora sikkdo rodzicow,
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3) nagroda rzeczowa,

4) dyplom uznania,

5) wpis do Kroniki Gimnazjum,

6) odnotowanie néwiadectwie szkolnym osgnig¢ dydaktycznych ucznia przynegzym
zaszczyt szkole i rodzicom.

3. Szczegolnie wyriniajacy sk uczniowie otrzymuj nagrody i wyr@nienia przyznawane
przez jednostki administracjgwiatowej oraz inne instytucje i organizacje wedtug
odrebnych zasad.

4. Nagrody finansowaneyg budetu szkoty oraz przez RadRodzicow.

§ 28. Formy dziatai wychowawczych
1. Uczer maze by ukarany za nieprzestrzegatatutu Gimnazjupza lekcewaenie nauki
i innych obowjzkdw szkolnych, a talke naruszanie pogdku szkolnego:
1) upomnieniem przez wychowagwobec klasy,
2) wpisaniem uwagi do ,zeszytu uwag i SposStead,
3) upomnieniem lub nagamyrektora szkoty,
4) wezwaniem rodzicOw i zapoznaniem ich z wgktem ucznia,
5) pozbawieniem petnienia funkcji spotecznej,
6) wydaleniem z organizacji uczniowskiej,
7) udzieleniem nagany przez wychowawh dyrektora na apelu wobec spotecaio
uczniowskiej,
8) zawieszeniem prawa udziatu wgaach pozalekcyjnych lub reprezentowania szkoty
na zewntrz,
9) przeniesieniem do rownolegtego oddziatu w Ginjunaz
10) odsurgciem od przywilejéw uczniowskich,
11) przeniesieniem do innego gimnazjum,
12) usungciem z Gimnazjum, jd uczen nie podlega obowrzkowi szkolnemu.
2.Uczer maze by przeniesiony przez KuratoraWiaty do innego gimnazjum (na wniosek
dyrektora szkoty) gdy w sposohzaay
1) nie respektuje zasad wspgtia spotecznego i ogdlnie przyych norm moralnych,
2) naruszyt postanowientatutulub wewretrznych regulaminéw Gimnazjum,
3) dopucit sic powaznego wykroczenia zagrajacegozyciu i zdrowiu innych osob,

4) wywiera demoralizagcy wptyw na innych uczniow,
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5) wobec ktérego wszeto dochodzenie w zwzku z naruszeniem prawa karnego,

jezeli podigte wobec niego dziatania wychowawcze nie przygaaszekiwanych
rezultatow, a rodzice lub opiekunowie odmawiagpoétpracy ze szkgt

3. Dyrektor mae w drodze decyzji skék¢ ucznia nie oltego obowdzkiem szkolnym

z listy uczniow w przypadkach olstenych w punkcie 2.

4. Skrelenie ucznia z listy uczniéw naguje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,
po zasggnigciu opinii Samorzdu Uczniowskiego.

5. Przed wymierzeniem kary uazena prawo do zigenia wyja&nien.

6. Wykonanie kary mge zosta zawieszone na czas probny, niezgly niz pot roku jezeli
uczer uzyska pogczenie pisemne samadu klasowego, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw lub organizacji dzialgjej w szkole.

7. W celu zwekszenia dyscypliny uczniow i bigcej kontroli ich zachowaniagda
organizowane apele padkowe przez dyrektora szkoty lub przewodrnmzgo zespotu
wychowawcow.

8. Uczniowi, ktory zachowuje siniewtaciwie tamic postanowieni&tatuty wychowawca
oddziatu i inni nauczyciele stagagic pomoc podejmug rézne dziatania wychowawcze,
min.: rozmovg wyjasniajaca, pouczenie, upomnienie w indywidualnej rozmowie.

9. Ucze, jego rodzice, wychowawca, SamguiaJczniowski maj prawo odwotania siod
ustalonej kary w aigu 7 dni od jej ogtoszenia do osolydb organu, ktéry udzielit kary.
10. Szkota ma obowgzek informowa rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowanej wobec niego karze.

VI. PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 29. Informacje ogo6line
1. W Gimnazjum zatrudniasihauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. Liczbe etatow pracownikow administracyjnych i pracownikobstugi okréla dyrektor.
3. Zasady zatrudniania tych os6b oitegg stosowne przepisy.
4. W Gimnazjum tworzy si dodatkowe stanowiska wicedyrektorow w zalgci od
aktualnej ilgci oddziatow, zgodnie z art. 37 ustlstawy o systemigwiaty z dnia
7 wrzeénia 1991 r., z pgniejszymi zmianami.

5. Stanowisko wicedyrektora powierza i z tego stankavisdwotuje Dyrektor Gimnazjum,
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po zasggnigciu opinii organu prowadzego szkat.
6. Dyrektor Gimnazjum ustala zakres obgakow i odpowiedzialngci dla nauczyciela,
ktéremu powierzyt stanowisko wicedyrektora orazyitinosob zajmugych stanowiska

kierownicze

§ 30. Nauczyciele Gimnazjum
1. Stanowisko nauczyciela Gimnazjum ime@zajmowa osoba, ktora:
1) posiada wisze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem gedeznym,
2) ukaczyta zaktad ksztatcenia nauczycieli i podejmujggpna stanowisku, do ktérego
s3 to wystarczajce kwalifikacje,
3) przestrzega podstawowych zasad moralnych,
podpunkt 1)
a) Nauczyciel zobogaany jest natychmiast reagofvaa wszelkie dostrzene
sytuacje lub zachowania uczniow stangoei zagraenie bezpieczestwa uczniow
b) Nauczyciel powinien zwraéaiwag: na osoby postronne przebyge@g na terenie
szkoly, w razie potrzeby zwrdcsic do wspomnianej osoby o podanie celu pobytu oraz
powiadomé o takim fakcie dyrektora szkoty lub skieroimg osolg do dyrektora.
c)Nauczyciel powinien zawiadotmniezwtocznie dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzeonych zdarzeniach nagz/ch znamiona przegistwa lub zagrzenie dla zdrowia
lub zycia uczniow.
d) spetnia warunki zdrowotne, niezine do wykonywania zawodu.
2. Prawa i obowgzki nauczyciela okrda ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela jej nowelizacja.
3. Do obowgzkow nauczyciela naky:
1) odpowiedzialn& zazycie, zdrowie i bezpiecastwo powierzonych jego opiece
uczniow,
2) prawidtowa realizacja programu nauczania, wycnua i opieki oraz genie do
osiggniecia w tym zakresie jak najlepszych wynikow,
3) doskonalenie umigjnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez doksztatcanie vizmgch formach doskonalenia zawodowego,
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw,Zdoelngci i zainteresowa,
5) bezstronn& i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliw traktowanie,

6) udzielanie pomocy w przezwygeniu niepowodze szkolnych w oparciu
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0 rozpoznane potrzeby uczniéw,

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniemlzgim i magcym trudndci w nauce,
8) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze igmzkolny,

9) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej,

10) przestrzeganie postanowistatutu,

11) zapoznanie siz aktualnymi przepisami prawdwiatowego,

12) poinformowanie, na pogtku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen kl&syfyjnych z obowgzujacych i
dodatkowych zag edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzaniagggiic¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wszej nz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowzujacych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

13) poinformowanie, przed rocznym (semestralnyraj¥ikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogicznej ucznia i jego rodziggrewnych opiekunow)

o przewidywanych dla niego rocznych (semestralngdenach klasyfikacyjnych

z zap¢ edukacyjnych (w terminie i formie oldlenych w WSO),

14) dostosowanie wymafjy@dukacyjnych o ktdrych mowa w ust. 3 pkt 12a, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ipbcyficzne trudngci w uczeniu
sie, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom:

a) na podstawie opinii publicznej poradni psychapgo-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej,

b) na podstawie opinii niepublicznej poradni psylogEzno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorejwaow art. 71b ust. 3b ustawy

z dnia 7 wrzénia 1991 r.

C) na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcpeajalnego albo indywidualnego
nauczania.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wweimia, ktére uwaa za
najwiasciwsze spérdéd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne,

2) wyboru programéw nauczania i pecznikow sperdd zatwierdzonych dozytku
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przez MENIS oraz wyboru innych pomocy naukowych,

3) decydowania o téei programowej prowadzonego kota zainteresoluh zespotu
wyréwnywania wiedzy,

4) oceniania ucznidow zgodnie z ich pgmtmi w nauce i zachowaniem,

5) takiego wyposgenia stanowiska pracy, ktére uaiwitoby realizacg dydaktyczno —
wychowawczego programu nauczania,

6) wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich ubzami

7) wnioskowania w sprawie nagrod i wynden oraz form dziath wychowawczych dla
swoich ucznioéw,

8) oceny swojej pracy zgodnie z ednymi przepisami oraz nagrody Dyrektora
Gimnazjum, Kuratora €wiaty, Ministra Edukacji Narodowej i Sportu,

9) opracowania wtasnego programu nauczania, kt@ermy dopuszczony doaytku
szkolnego zgodnie z aglsnymi kryteriami okréonymi w art.22dJstawy o systemie
oswiaty.

5. Nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikow nauczania i wychowania w swoiragamiocie oraz oddziatach

i zespotach, stosownie do realizowanego prograwarunkéw w jakich dziatat,

2) bezpieczistwo powierzonych jego opiece ucznidw w Gimnazjusnganizowanych
przez szkat zagciach oraz za wypadki wynikgje z niedopetnienia obogakow,

3) stan warsztatu pracy, spt@w i urzdzer orazsrodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych.

6. Nauczyciel odpowiada stbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnike karnie
za:

1) tragiczne skutki z powodu braku nadzoru nad ieezgistwem ucznidéw na zggiach
szkolnych, pozaszkolnych lub w czasiedypw mu przydzielonych,

2) nieprzestrzeganie procedury ppstwania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek piaru lub innych zagtaen,

3) zniszczenie lub straelementow magku lub wyposaenia przydzielonego przez
dyrektora szkoty powstate w wyniku niepadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
7.Za uchybienia przeciwko padkowi pracy - w rozumieniu art. 108 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 Kodeksu pracy wymierza s nauczycielom kary pogekowe zgodne
z Kodeksem pracy.

8. Nauczyciele mianowani i dyplomowani podlegafpowiedzialnéci dyscyplinarnej za

uchybienia godniai zawodu nauczyciela lub obayzkom, o ktérych mowa w art. 6
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ustawy z dnia 26 stycznia 1982 rKarta Nauczyciela.

9. Nauczyciele mogtworzy¢ zespoty przedmiotowe, zespoty wychowawcze lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

10.Prag zespotu kieruje przewodnigzy, powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.

11.Przewodniczcy prowadzi posiedzenie zespotu i jest odpowiedyiab powiadomienie
wszystkich cztonkoéw o jego terminie i tematyce zeiia.

§ 31. Nauczyciel — wychowawca
1. Odziatem opiekuje sinauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ggtosci wychowawczej i jej skuteczhoi pazgdane jest, by
wychowawca opiekowat sioddziatem przez caty okres nauczania, tj. w klagadll.
3. Dyrektor Gimnazjum mgze zmiené nauczyciela wychowawown przypadku:
1) przeniesienia nauczyciela,
2) dtugotrwatej nieobecroi,
3) braku efektu pracy wychowawczej,
4) pisemnego wniosku co najmniej 51% rodzicow i @&3niow po uptywie przynajmniej
5 miesecy nauki.
4. W przypadku okrdonym w pkt.3 ust. 4 dyrektor powotuje komigjo rozpatrzenia
zasadnéci ztozonego wniosku.
5. Wychowawca klasy jest rzecznikiem praw uczniow ggojoddziatu w relacji z innymi
nauczycielami, Dyrektorem Gimnazjum i Raéedagogiczn Do zada wychowawcy
w tym zakresie nalsy:
1) uzgadnianie i koordynowanie z innymi nauczygereldziatar wychowawczych wobec
0gotu, a take wobec tych, ktérym potrzebna jest pomoc i indyaida opieka,
2) czuwanie nad kontrglfrekwencji przez nauczycieli ugzych poszczegolnych
przedmiotow oraz nad sprawiedliwym i obiektywnyravgianiem przez nich ocen
3) czuwanie nad rownomiernym zadawaniem aattanowych,
4) pomoc w rozwgzywaniu konfliktow w relacjach nauczyciel - uézelb nauczyciel
-klasa,
5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym,
6) reprezentowanie klasy na posiedzeniach Radygeeiznej.
6. Wychowawca ustala té& i forme zag¢ tematycznych na godzinach wychowawczych oraz

prowadzi dokumentagjwychowawcy klasy.
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7. Plan pracy wychowawczej uzgadnia z innymi naucgmmeuczcymi w klasie.

8. Wychowawca klasy ma prawo do korzystania z pomoegytorycznej i metodycznej
dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego.

9. Wychowawg moze by nauczyciel, ktory uczy w swojej klasie minimum nego
przedmiotu. Funkejwychowawcy oddziatu me petnt nauczyciel z odpowiednimi
kwalifikacjami pedagogicznymi.

10. Wychowawca sprawuje opiekvychowawcza nad uczniami poprzez:

1) tworzenie warunkow wspomageaych rozwoj ucznia, proces uczenia graz
przygotowanie daycia w rodzinie i w spotechstwie,

2) podejmowanie dziatamapgcych na celu zapewnienie niezlmej pomocy
specjalistycznej i materialnej,

3) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow,

4) podejmowanie dziataumazliwiajgcych rozwiazywanie konfliktdbw w zespole ucznidéw
oraz pomg¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznpszkolnej,

5) systematyczne kontrolowanie frekwencji i ocegskiwvanych przez poszczegdélnych
uczniow,

6) dziatania zmierzage do stworzenia wiaiwych stosunkéw interpersonalnych

w zespole klasowym,

7) ksztaltowanie postaw tolerancji, aktyvgnp samodzielngci i odpowiedzialnéci;

8) diagnozowanie na higco sytuacji wychowawczej w swojej klasie i przedstmie jej
dwa razy w roku pedagogowi szkolnemu,

9) organizowanie samagdu klasowego i kierowanie jego psac

10) planowanie i organizowanie wspélnie z rodzicaytieczek, imprez klasowych oraz
udziatu klasy w imprezach szkolnych i pozaszkolnych

10. Wychowawca opracowuje i realizuje roczny plan pragghowawczej wspolnie

Z uczniami i przedstawicielami rodzicow.

11.W relacji z rodzicami wychowawca klasy organizujgpétprae tak by zapewrdi
wiasciwe warunki rozwoju dziecka. Do jego ob@zkow w tym zakresie natg:

1) dobra znajomi srodowiska rodzinnego kdego wychowanka,

2) organizacja spotkandywidualnych i grupowych z rodzicami,

3) prowadzenie pedagogizacji rodzicéw,

4) wigczenie rodzicoéw wycie klasy i szkoty,

5) udzielanie pomocy rodzicom w rozaywaniu problemow wychowawczych,

6) wykazywanie szczegolnej troski o rodziny zpste.
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12.Wychowawca odwiedza dom rodzinny ucznia w celu zapnia s} z jego sytuagj
rodzinrg i material, oraz w przypadku gdy rodzice unikdontaktu ze szket

13. Podstawow formg kontaktu wychowawcy z rodzicami jest zebranie roé\&, w czasie
ktérego rodzice magkontaktowa sie rowniez z innym nauczycielami.

14.Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposabiaz kryteriach ocen zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskaniaigyej n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

15.Wychowawca klasy na mieg, przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, ma odm®ki poinformowda ucznia i jego
rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych wilego rocznych (semestralnych)
ocenach klasyfikacyjnych z zgéjedukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 32. Zespot wychowawcow
1. Wychowawcy oddziatow klas I, Il i lll twoezzespoty wychowawcow.
2. Posiedzenia zespotow wychowawcdywosganizowane w zwzku z omowieniem
i uzgodnieniem wynikéw klasyfikowania i promowanieznioéw, nie péniej niz 3 dni
przed wyznaczonym terminem zebrania plenarnego Radggogicznej.
3. Na wniosek cztonka zespotu, aby zwotane nadzwyczajne zebranie zespotu.
4. Wychowawca na posiedzeniu zespotu przedstawia witakyfikacji i promowania
uczniow swojej klasy (przygotowanie pisemne) oragigbng ich analiz.
5. Przewodnicacy sporadza zestawienie wynikéw klasyfikacji i promowanizznidéw
poszczegolnych klas i przedstawia je do zatwierdzea zebraniu plenarnym Rady
Pedagogicznej.

8§ 32. Zespot przedmiotowy
1. Nauczyciele mogtworzy zespoty przedmiotowe.
2. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.
3. Przewodnicgcy prowadzi posiedzenie zespotu i jest odpowiedyiah powiadomienie
wszystkich cztonkdw o jego terminie i tematyce zalia.
4. Do zada zespotu przedmiotowego naje

1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgedia sposobéw realizowania
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programow nauczania, korelowaniastienauczania przedmiotow pokrewnych,

a talkze uzgadniania decyzji w sprawie wyborow programéwazania dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowania,

2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow @u@a uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli,

4) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wygrdaéwiadcze,

5) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresieczanego przedmiotu,

6) wspotdziatanie w zorganizowaniu pracowni przemtmivych, a take uzupetnianie
wyposaenia,

7) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole ekiezh, innowacyjnych

i eksperymentalnych programow nauczania.

8) organizowanie konkursow przedmiotowych.

§ 33. Pedagog szkolny
1. Pedagog szkolny jest koordynatorem wspotpracy adtay Psychologiczno-
Pedagogiczn
2.Do zada pedagoga naky w szczegolni:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,
2) analizowanie przyczyn niepowodizszkolnych,
3) okrelanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tymniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogigadpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,
4) organizowanie i prowadzeniezrgych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
5) wspieranie dziafaopiekuczo — wychowawczych nauczycieli,
6) podejmowanie dziafaprofilaktyczno — wychowawczych wynikggjych z Programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczni@wdziatem rodzicow
i nauczycieli,
7) planowanie i koordynowanie zadeealizowanych przez Gimnazjum na rzecz
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboragz uczniéw kierunku
ksztatcenia oraz wyboru zawodu,

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i poymoaterialnej uczniom znajdygym
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sie w trudnej sytuacjryciowej.

8 34. Pracownicy administracji i obstugi

1. Pracownikami administracji Gimnazjurg: s

1) sekretarka szkoty,

2. Pracownikami obstugias

1) wazna,

2) sprataczki,

3) konserwator,

4) palacz c.o.

3. Pracownicy administracji i obstuga 2atrudniani i zwalniani przez dyrektora szkoty

zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

4. Zakres obowgzkow pracownikdw obstugi i administracji ustala elor.

5. Wszyscy pracownicy Gimnazjum zobazani $ do przestrzegania:

1) przepiséw bhp,

2) indywidualnych zakresow oboyzikow i odpowiedzialnéci opracowanych przez

dyrektora placowki,

3) natychmiastowego reagowania na zdarzeniagn®gtanowd zagraenie dla

bezpieczéstwa ucznidow oraz zawiadamiania o tych zdarzenmaettzycieli i dyrektora.
a) Pracownik obstugi powinien zwracawag: na osoby postronne przebyyag na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrésie do wspomnianej osoby o podanie celu
pobytu oraz powiadonaio takim fakcie dyrektora szkoty lub skieroivMa osole do
dyrektora.
c) Pracownik obstugi powinien zawiadotmiezwtocznie dyrektora szkoty o

wszelkich dostrzeonych zdarzeniach nagzych znamiona przegistwa lub

zagraenie dla zdrowia luliycia uczniow.

§ 35. Finanse Gimnazjum
1. Gimnazjum jest jednosikoudzetony, zatem wszystkie podstawod®dki na utrzymanie
szkoty oraz prowadzenie dziatakwo dydaktyczno — wychowawczej pochadzbudetu
jednostki samoedu terytorialnego.
2. Subwencje dla Gimnazjum przydziela organ prowagz

3. Plan finansowy opracowuje Dyrektor Gimnazjum, op@iRada Pedagogiczna
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a zatwierdza organ prowag.
4. Srodkami budetowymi dysponuje, zgodnie z planem finansowymektor szkoty i on

ponosi odpowiedzialrio za ich prawidtowe wykorzystanie.

VII. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 36. Ceremonialy i tradycje
1. Gimnazjum prowadzi KronikGimnazjum.
2. Dyrekcja, grono nauczycielskie i uczniowie Gimnazjpoczytuj sobie za honor
kultywowanie i wzbogacanie szkolnej tradycji.
3. Jako tradygj szkolry przyjmuje s¢:
1) Uroczyste obchodzendviat ustalonych ceremoniatem szkolnym:
a) rozpocecie i zakaczenie roku szkolnego,
b) Odzyskanie Niepodlegioi,
c) Dzien Patrona
d) Konstytucji 3 maja.
2) Dziea gimnazjalisty,
3) Dni integracyjne,
4) Przyjaciele Gimnazjum,
5) Powitanie wiosny — FETA (Festiwal TworgzoUczniowskiej)
6) Dzien Dziecka: ,Nauczyciele — Uczniom”,
7 )Wydawanie gazetki szkolnej ,Gimzetka”.

8 37. Rozpowszechnianie tekstu Statutu
1. Zmiany w niniejszym g&tuciemog by¢ wprowadzone uchwaiRady Pedagogicznej
w porozumieniu z RagRodzicow i Samorgem Szkolnym.
2. Po trzech nowelizacjachtatutmusi otrzyma posta jednolitego tekstu.
3. TekstStatutuotrzymup :
1) Rada Rodzicow,
2) Samorzd Uczniowski,
3) biblioteka szkolna — egzemplarz diytku uczniow, rodzicow i nauczycieli,
4) sekretarz szkoty — egzemplarz dgtieu wszystkich ucznidw , rodzicéw i nauczycieli,

5) Rada Pedagogiczna — egzemplarz daku nauczyciell,
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6) Dyrektor Gimnazjum,

7) organ prowadcy Gimnazjum,

8) organ sprawyggy nadzor pedagogiczny.

2. Wychowawcy klas zapozngajcznidw z trécig Statutuna godzinie do dyspozyciji
wychowawcy:

1) po nowelizacji i zatwierdzeni@tatuty

2) na pocztku kazdego roku szkolnego w celu przypomnienia naji@jszych spraw
oraz informacji gdzie znajduysic egzemplarz&tatutudo uzytku ucznidw.

3. Wychowawcy klas zapozngjodzicOw z trécig Statutu

1) na spotkaniu gavigconym prawu wewstrzszkolnemu, po obgiu wychowawstwa
klasy,

2) co roku na pierwszym spotkaniu w celu przypomigieo zawier&tatut Gimnazjum

oraz gdzie mzna zapoznasic z jego trécia.

43



